Firkanten:

Discipelskabets fire faser

Femkanten: .

De fem basis-tjenester

Direktiv
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Leder ved eksempel
Giver visionen

Venskab

Giver visionen
Leder ved eksempel
Aben og tilgaengelig

givet dig ansvar for.

* Laerer:
-at undervise andre om sandheden om Gud.

Fase 1 Fase 2 * Apostel:
Jesus:Mark. 1,15-18 Jesus: Lukas 12,31-32 -at vaere sendt ud for at opstarte nye initiativer,
Retningsgivende, klassisk Coachende, omsorgs- !
givende = Profet: !
Team: -at lytte til Gud og dele med andre, hvad du I
Stor entusiasme Team; herer.
Lille erfaring Lav entusiasme :-
Stor tillid Lille erfaring * Evangelist: |
Fa kompetencer Lav tillid -at forteelle de gode nyheder om Guds rige. ‘
Leder: Fa kompetencer .
Direktiv Leder: = Hyrde: |
Ingen konsensus Direktiv -at have omsorg for de mennesker, Gud har |
|
|

Fase 3 Fase 4 ';

Jesus:Johs. 15, 1-8 Jesus: Matt. 28, 18-20 Du har en base-tjeneste, som du naturligt vil begyn- |

Venskab, Konsensus lkke-direktiv, delegerende de med og vender tilbage til igennem din tjeneste. |
Team: Team: Samtidig kan du ogsa vaere i en fase-tjeneste som du

Voksende entusiasme Stor entusiasme i en periode har faet nade til.

Voksende erfaring Stor erfaring

Vekslende tillid Stor tillid Hvad er din base-tjeneste?

Stigende kompetence Mange kompetencer Lifeshapes er udviklet af Mike Breen
Leder: Leder: Hvad er din fase-tjeneste i gjeblikket? www.lifeshapes.com

Mindre direktiv Ikke direktiv

Mere konsensus Konsensus

Samtale og diskussion
Aben og tilgeengelig

Fri-saettende
Delegerende



Lzaeringsprocessen

KAIROS
GUDS RIGE

planlzg diskutér

* En begivenhed (Kairos) indtreeffer, som Gud bru-
ger til at rere ved noget i dit liv...

+ Observer hvad begivenheden afslarer om dit liv...

* Reflekter over, hvilke forandringer som er ngdven-
dige...

= Diskuter med andre, hvad du har fundet frem til,
og tag deres overvejelser med i en...

¢ Plan for et nyt skridt, en ny fase...

« Vaer ansvarlig overfor andre for det nye skridt, du
har planlagt...

¢ Udfgr handlingen med forvisning om, at Gud er
med dig.

Discipelskabets kerne er i lydighed at samarbejde med
Gud i denne proces, sa vi igennem en livslang laerings-
proces, inviterer Guds Rige ind i vores liv.

Det nye skridt vil sikkert skabe en ny begivenhed, som
starter processen forfra.

Halvcirklen:

Livsrytme

HVILE ARBEJDE
At blive _ Frugt

i Kristus

* Udgangspositionen er hvile og ikke arbejde.
Vi er mennesker, ikke maskiner.

e Alt udspringer af hvilen i Kristus. Derud fra vokser
vi, szetter frugt, og dette resulterer igen i en be-
skaeringsproces. (Johs. 15, 1-8)

= En discipel planlaegger sin rytme - dagligt, ugent-
ligt, manedligt og halvarligt.

Brug halvcirklen til at reflektere over din livsrytme, og
planlaeg derefter hvile, retraete, arbejde og fordybelse.

Trekanten:

Relationer i balance

* OP: Gudsdimensionen
Vores kaerlighedsforhold til Gud, f.eks. igennem
bennen, Bibelen laesning/studie/meditation og
lovsangen. Op-dimensionen handler om kommu-
nikationen med Gud. Han viser sig for os. Vi giver
os selv til Ham.

¢ [ND: Fzellesskabs- og menighedsdimensionen.
Vores hengivenhed til andre pa Kristi legeme. Ind-
dimensionen handler om faellesskab og vores kaer-
lighed og stette til hinanden.

* UD: Omverdens-dimensionen
Vores hengivenhed til verden. Ud-dimensionen
handler om at vi deler Guds kaerlighed med verden
omkring os gennem evangelisation og diakoni.

Brug trekanten til at analysere dit liv og din cellegruppe/
klynge inden for de tre dimensioner.



